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2011. majusi torvényvaltozasok

betegszabadsag és tappénz

2011. majustol valtoznak a betegszabadsaghoz és tdppénzhez kapcsolddo eldirasok

Amennyiben még t6bb szakmai irdst, publikici6t szeretne, keressen minket telefonon:
06 20 9212565

Adb Sziget Klub NewCommentor Gazdasigi Kiadé, Oktaté és Tandcsadé Kft.
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Jelen dijmentes kiadvany az Ado Sziget Klub havi szakmai kiadvanyabol egy
témakor kiemelése. Azért bocsatjuk az On rendelkezésére, hogy betekintést
nyerjen az Ado Sziget Klub szolgaltatisainak egyikébe. Ha On szeretne
folyamatosan szakmai ismereteket kapni igen kedvezményes aron, akkor az Ado

Sziget Klub Onnek lett kitaldlva!

2011. marciusi akcionk!

Ajandék elektronikus szakkonyv: Idében késziiljiink fel a

munkaiigyi ellenorzésre!

Tovabbi részleteket akcionkrol honlapunkon olvashat: www.adosziget.hu

2011. aprilisi akcionk: 15% kedvezmény!

2011. aprilisi akcionk keretén beliil minden uj Ad6 Sziget Klub tagunknak 15%
kedvezményt biztositunk klubtagsagunk arabol.

Szolgaltatas tipusa Eredeti Kedvezményes

netto ar netto ar

Ado Sziget Klubtagsag Féléves Alap 24-200;- 20.500,-

szolgéltatisa

Ad6  Sziget Klubtagsag Eves Alap 34-200;- 29.000,-

szolgaltatasa

Ado Sziget Klubtagsig FEves Prémium 42260;- 35.800,-

szolgaltatasa

Tekintse meg ajanlatunkat! Kattintson ide!
Vagy telefonaljon: 06 20 9212565

Amennyiben még t6bb szakmai irdst, publikci6t szeretne, keressen minket telefonon:
06 20 9212565

Adé Sziget Klub NewCommentor Gazdasigi Kiad6, Oktatb és Tandcsad6 Kft.
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Betegszabadsaghoz és a tappénzhez kapcsolodo

eléirasok valtozasa 2011. majustol

Betegszabadsag valtozasa

2011. m4jus 1-jét6l a munkavallalot a betegsége miatti keres6képtelenség
idejére naptari évenként tizenot munkanap betegszabadsag illeti meg. Ez a
rendelkezés nem vonatkozik a tarsadalombiztositasi szabalyok szerinti
iizemi baleset és foglalkozasi betegség miatti keresGképtelenségre,
valamint a veszélyeztetett terhesként torténé gondozasba vételt
kovetd, terhesség miatti keres6képtelenségre. Ez utobbi esetekben
rogton tappénzben részesiil a munkavallalo, fiiggetleniil att6l, hogy van-e

az évben még fel nem hasznalt betegszabadsaga vagy sem.

Az 1) rendelkezés majustol nem més, mint, hogy korabban a
veszélyeztetett terhesként torténé gondozasba vételt kovetd, terhesség
miatti keres6 képtelenség esetén el6szor betegszabadsagot Kkellett
érvényesiteni, ha volt még a munkavéllalébnak az évben és csak azt
kovet6en a tappénzt. 2011. méajusatél azonban rogton tappénzt kell

szamitani a munkavallalonak.

Amennyiben még t6bb szakmai irdst, publikci6t szeretne, keressen minket telefonon:
06 20 9212565

Adé Sziget Klub NewCommentor Gazdasigi Kiad6, Oktatb és Tandcsad6 Kft.
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Tappénzhez kapcsolddo elbiras valtozasa

A fentiek mellett valtoznak majustol a tadppénzzel kapcsolatos elGirasok is,
azon beliil is a tappénz maximum mértéke. Nézziik, hogy miként valtozik a

torvény.

Nem valtozik a tappénz napi atlaganak szamitasa, ugyanugy szamitjuk
majustol, mint jelenleg is. Nem valtozik tovabba a tAppénzhez kapcsoldodo

szazalékos mértékek sem, melyek a kovetkezok:

A tappénz Osszege folyamatos, legalabb kétévi biztositasi id6 esetében a
figyelembe vehetd jovedelem naptari napi atlaganak hatvan széazaléka,
ennél rovidebb biztositasi idé esetében vagy a fekvGbeteg-gyogyintézeti

ellatas tartama alatt 6tven szazaléka.

Ami viszont valtozik majustol, hogy a tdppénz egy napra jar6 osszege nem
haladhatja meg a jogosultsag kezdé napjan érvényes minimalbér 200
szazalékanak, a biztositasi jogviszony megszlinését kovetGen a
minimalbér 150 szdzalékanak harmincad részét. Tehat, mig korabban a
biztositasi jogviszony megléte esetén a minimalbér 400 szizalékanak a
harmincad részét kellett figyelembe venni, mint fels6 hatar, addig majustol

csak a 200 szizalékanak harmincad részét.

Amennyiben még tobb szakmai irdst, publikci6t szeretne, keressen minket telefonon:
06 20 9212565

Adob Sziget Klub NewCommentor Gazdaségi Kiad6, Oktatd és Tandcsado Kit.
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Ez azt jelenti, hogy 2011. majusatol a biztositas fennallasakor a tappénz
egy napra jaro osszege nem haladhatja meg a 5.200 forintot (ez az érték
jelenleg 10.400 forint), a biztositas megsziinése esetén pedig a 3.900

forintot (ez az érték nem fog valtozni méjustol sem).

Fontos azonban tudnunk, hogy az Gj rendelkezést a 2011. aprilis 30-at
kovet6en bekovetkezd keres6képtelenség esetén kell alkalmazni. Ez azt
jelenti, hogy a maéajusra athaz6do, de még aprilisban vagy korabban
elkezd6dott esetekben a korabbi rendelkezések az irdnyadok, vagyis nem
valtoztatjuk meg a korabban mar megallapitott, folyamatban 1évé tappénz

értékét.

Ado Sziget Klubtagsagrol részletesen a kovetkezo oldalakon

olvashat, illetve honlapunkon.

Bizunk benne, hogy hamarosan On is tagja lesz az Ad6 Sziget
Szakmai Klubnak!

Amennyiben még tobb szakmai irdst, publikci6t szeretne, keressen minket telefonon:
06 20 9212565

Adob Sziget Klub NewCommentor Gazdasigi Kiad6, Oktat6 és Tanacsado Kit.
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Adé Sziget Klubroél

Boévebben szakmai online szolgaltatasunkrol: www.adosziget.hu

Ado6 Sziget Klubtagsagunk keretében a kovetkezdket nyajtjuk
Onnek:

Folyamatos szakmai tajékoztatast

e Havonta megjelend szakmai elektronikus  kiadvany
bérszamfejtés és konyvelés témakorokben

* Online kiemelt szakmai irasok az Ado6 Szigeten* hétrél-hétre

Jogszabalyvaltozas figyelést
» Havi elektronikus jogszabalyvaltozas 6sszesitd

* Online jogszabalyfigyel§ hétrél-hétre az Ad6 Szigeten*®

Online iratgytjteményt
* Online munkatigyi és szamviteli alap iratgylijtemény az Ado

Szigeten*

Elektronikus Szakkonyv
* Elektronikus szakkonyvek, melyek letolthet6 az Ado6 Sziget
honlapunkrol
Jelenlegi szakkonyvek:
*  Munkatiigy-Ado6-Jarulék Elektronikus Szakkonyv
» Egészségbiztositasi ellatasok Elektronikus Szakkonyv

Amennyiben még tobb szakmai irdst, publikci6t szeretne, keressen minket telefonon:
06 20 9212565

Adob Sziget Klub NewCommentor Gazdasigi Kiad6, Oktat6 és Tanacsado Kit.
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10% kedvezményt tovabbi termékeinkbdl, szolgaltatasainkbdl
* Minden Ado Sziget Klubtag tagsaga alatt 10% kedvezményben
részesilil valamennyi képzésiink, szakkonyviink, illetve egyéb
termékiink  arabol. Tovabbi  részletek  termékeinkrol:

www.commentor.hu

*Ado Sziget — www.adosziget.hu

Bovebben szakmai online szolgaltatasunkrol: www.adosziget.hu

Szolgaltatas fajtaja Szolgaltatas netto dija
Ado Sziget Klub Alap Féléves szolgaltatas 24.200 Ft / félév
Adb Sziget Klub Alap Eves szolgéltatas 34.200 Ft / év
Adb Sziget Klub Prémium Eves szolgaltatas 42.200 Ft / év

2011. aprilisi megrendelés esetén a fenti arakbol 15% kedvezményt

biztositunk!
2011. marciusi megrendelése esetén pedig Elektronikus
szakkonyvet — Id6ben késziiljiink fel a munkaiigyi ellen6rzésre! -

adunk ajandékba!

Megrendeléshez kattintson ide: www.adosziget.hu

Amennyiben még tobb szakmai irdst, publikdciot szeretne, keressen minket telefonon:
06 20 9212565

Adé Sziget Klub NewCommentor Gazdasigi Kiad6, Oktatb és Tandcsad6 Kft.
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